
 
 

                                            

  

 

 

 

回到家，打开电视，多数频道是各式的广告， 就算暂时没有广告的播完一集后仍插播广告。好一点

的只有个别频道电视剧没有广告，原先 5、13、9频 道广告较少，现在也多了起来。有些广告明显粗俗低

劣，没什么观赏性，甚至有些是请明星代言的伪劣 产品，给一些消费者造成了一定伤害。特别搞不懂的

是新闻联播前的广告多数是酒类，潜移默化误以为 中国就只有酒文化。军事频道同样如此，困惑这样的

军队能否有多大的战斗力，还保 卫国家呢？都被酒腐蚀了。很多时

候觉得无奈，我们想观看的是我 们喜欢的节目而不是广告。在商业

社会高雅适当的广告无可厚非， 但不能过量，是否也应该征求消费

者的意见。国家相关部门在把关上是否应该多尽责一些，提倡播放一些正能量的电视内容。有时我在想，其实解决起来也

并不困难，可以设定一二个频道专门用于广告，想看广告就去看这二个频道，不想看的就不再受之困扰。但为什么那么难，

看来还是利益做怪。当然根源还在于国家不够认真严肃，没有真正把民众关切放在心上。这二年来也增加了一些公益广告，

我个人认为很好，但总体来讲还是少了。到我们这个年龄，除了关注新闻，更多触动的应该还是公益广告，能激发内心的

正能量，能适当帮助自己改进。所以我觉得国家有关部门应该行动起来，改变现有的电视广告乱象，多一些公益的和有责

任有诚信的社会企业形象广告，使民众也能从电视中看到国家更多的正能量。                      【方卫星】 
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头版：浅议电视广告 

二版：经验交流 
三版：监理业绩 

四版：监理驿站 

有人说人类堕落的方式各有各的不同，那么优秀者

的共性却也极为相似，他们都具备一些共同的思维方式，

今天我就来讨论其中的利他思维。日常生活中我们会发现，

高情商的人更善于利他，低情商的人更善于利己，一个人

的情商高低，源自利他与利己两种思维的博弈，其实利他

的思维是高情商者的一种手段，因为利他是为了更好的利

己，聪明人都明白这个道理，也就是我为人人，人人为我

的道理。以成就别人来成就更好的自己，之所以说利己主

义者是愚蠢的，是因为他们中注重短期收益，而忽视长期

的。利己者常常对人黑着脸、思想闭塞、蛮横霸道且抠门，

有好东西只会独享，周围人敬而远之，表面上来看，他做

了一切有利于自己的事。但他失去了周围人帮助他的一切

可能性，失去了得到他人分享的可能，因为不常交流，闭

塞的他还会失去很多关键信息。最终，他会失去重要的人

际关系链、失去做人的好口碑。为什么优秀的人更善于利

他，原因便在于此。 

那些愿意帮助他人，为他人提供价值的人，也会常

常得到他人提供的价值。 

【郭佩发】 

 

 

 

每一个企业，随时都会出现新进的员工，这是一个

正常经营企业的基本现象。新进员工进得来，留得住，

发展得起来，这也才能实现了人才流动为企业创造价值

的可能。 

同时进入一个企业的员工，有的能适应，有的不能

适应，这表现出个体差异的问题，如果大部分都不适应，

这说明企业存在问题。下面就员工短期适应（1年以内），

而长期不适应（1 年以上，3 年、5 年）的问题做浅析

 

一名新员工，到一个陌生的环境，1个月内，是充满

了新鲜感和好奇感，而且入职时的雄心壮志在持续支撑；

随着时间的推移，新鲜感、好奇感和雄心壮志都在不断

消磨；3个月是一个节点，因为，监理这个行业有其他的

特殊性，忙的时候，天天加班旁站；闲的时候，几乎无

所事事；如果一个人，每天重复做一件事，你会越做越

无兴致；这个时候需要监理部负责人及时的调整人员的

工作，及时进行交流；时下的年轻人靠什么来支撑其工

作，除了外在的企业要求、规定，更多的是新鲜感、兴

致；而不是要养家糊口这个必须条件；所以，监理部负

责人应灵活调整其岗位。 

其次，当新进员工业务上取得进展后，应及时发现，提

供更高一级的平台给他发展。比如调高，当你长期的目

标都低于你的能力后，你会对次毫无兴趣，你也不会主

动地却调高你的目标，时间一长，社会在发展，你仍在

原地踏步，不进则退。                   【娄波】 

http://www.ynsxjl.com/


 
 

 

 

 

在他的生命里，只有紧张有序、忙碌

充实的工作，从来没有五彩炫目的霓虹，没

有喧嚣都市的繁华！在他的信念里，只有严

格监理、热情服务、打造优质工程，从来没

有五彩斑斓的梦想，没有灯红酒绿的浮华！

在他的生活里，只有安全帽、通知单、日记

本、工具书，从来没有五颜六色的妆饰，有

的只是混凝土和风吹雨打！在他的岁月里，

只有对工程质量、安全、投资、进度的控制，

从来没有五光十色的休假，有的是在梦乡里

还对工程念念不忘的牵挂！ 

他，就是刘清松，专业监理工程师，

2008 年毕业于昆明理工大学艺术设计园林

景观专业，2009 年 4 月到云南盛翔工程建

设监理咨询有限公司工作。荣获 2014 年

-2016 年度优秀员工。 

刚刚毕业时，年轻的他怀揣着梦想，

背着沉重的行囊，投身于监理工作中，面对

着毫无生机的水泥、钢筋、还有那冰冷的砂

石，年少的心如同被浇了冰水，没有一点点

激情。专业的不对口，角色的转变也一点一

点逼着他转变自己。刚开始，在施工现场因

为专业知识的欠缺和零经验的原因，很多程

序、专业技术都不懂，可以说是两眼一抹黑，

而且现场工作强度很大，压力也随之而来，

他感到彷徨，也想到退缩，生怕出点什么差

错而酿成大错，把不合格的工序验收合格。

带着这些压力和懵懂很快他被分配到园博

会工程，对于这个初出茅庐的小伙子项目部

同事都给予了关心和照顾，同时也在工作中

不断地教导他，就这样刻苦努力的他很快的

掌握了工作程序.六月他就被派至温泉银杏

河谷公园负责园林绿化工程监理，来到新的

环境他没有退缩，已然不是刚刚进入公司的

那个青涩小伙，在新的项目中不断地学习，

不断地请教前辈，在工作中深入详细检查施

工各部位和环节，时时以“守法、诚信、公

正、科学”的监理工作准则来指导、衡量自

己的工作。在监理工作中时时本着为公司、

为工程、为自己负责的态度，自觉的抵制各

种不良的思想及行为对自己的影响，能够正

确的运用自己所掌握的专业技术知识，履行

自己的职责。这样坚持下来他的工作能力又

更上一层楼。 

掌握了监理工作程序后，他相继做了

升庵北路道路工程、龙山别墅绿化工程，

2010 年、2011 年安宁农业综合开发工程，

2011 年石林农业综合开发工程、2012 年到

2013 年负责宁湖管委区域内的玉泉南路、

农贸市场西侧道路、汽校南路道路工程。

2014 年的时候受项目部安排进入一碗水工

地，也正式涉足房屋建筑工程监理，工作程

序已经熟悉的他，接下来就是学习房屋建筑

的专业知识，通过请教同事，同时也买了关

于房屋建筑的规范书籍，不懂就问，多看图

纸，多跑现场，将图纸内容与现场建设结合

理解，在进入下道工序前及时查阅相关规范

资料，规范结合现场的学习方法进步相当快。 

2014 年底武警森林部队昆明直升机

场开始建设，经公司安排他进入建设指挥部，

在这期间主要负责整个项目工程推进协调

工作，其中包括场地平整、道路建设、电力

线迁改及新建、有限电视机网络工程。在这

里他学到了如何协调沟通，让各部门协作统

一，怎样顺利推进工程建设，如何把握时间

节点推进，在工作中遇到问题要及时上报处

理并留下痕迹资料。工作中时间总是过得飞

快，他抓住工作闲暇之余和同事间经常沟通，

他深知这种特殊的项目在工作生涯中基本

只有做一次的机会，不会有相同的项目出现，

在这里积累的好多的经验只能是留在那一

摞摞的文件里。 

树叶黄了又绿、绿了又黄。一晃就是

八年过去了，八年里他在监理工作中不断的

摸索前进，入职以来他兢兢业业、任劳任怨、

埋头苦干，做出了不平凡的成绩，对于成绩

他永不自满，对于困难他永不服输，对于工

作他永不放松，以饱满的工作热情迎接每一

天。这些虽然和大学里的专业基本不对口，

但公司的平台很大，涉及的面很多，如今他

希望在公司搭建的平台上继续学习成长，不

断的积累知识来加强自己。  

在监理工作中的八年，他既奔波于市

政和房建建设中，也跋涉于漫漫人生途中，

途中不仅有阳光灿烂，也有阴云密布，不仅

有鲜花美景，也有荆棘石头，但是，他坚信

只要不放弃，坦然面对所有的苦痛快乐、愉

快悲哀，他会因这些经历而变得充实和丰富。

人在途中，他将珍藏好经历中的每一次失误，

感悟好人生中的每一次所得，把握好生命里

的每一分钟。他坚信期待绝不是梦想！用敬

业爱岗的精神武装自己，激励自己，为他为

之自豪的事业做出他应有的贡献! 

 

【王晓蕾.刘清松】 

   



 
 

 

 

 

 

 

 

 

【杨雄】 

 

       

 

 

 

 

 

  

  

  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

温泉龙溪路附三号院段道路提升改造工程位于龙溪路附三号院段至升庵北路交叉

口，全长 357m，占地面积 2800 ㎡，采用青石板铺筑周边墙体进行旅行美化。该工程由

云南易苗园林工程有限公司设计，建设单位为安宁温泉旅游投资有限公司，施工单位为

昆明茨坝建筑工程有限公司，监理单位为云南盛翔工程建设监理咨询有限公司。 

该项目与 2017 年 6 月 13 日开工以来，各参建单位严格按设计及规范要求控制每道

工序。目前该工程已基本完工，局部在按照建设方要求整改，部分道路已经投入使用。 

 

 

 

建设单位：云南省安宁市广播电视网络中心 

设计单位：成都康特电子高新科技有限责任公司 

监理单位：云南盛翔工程建设监理咨询有限公司 

施工单位：亨达科技集团股份有限公司 

于 2017 年 4 月 1 日弱电机房改造开工，至 2017 年 6月 23 日竣工验收，经参建单

位验收符合设计、规范要求，同意验收。                         【胡兴才】 

2017 年 7 月 6日下午，安宁市温泉街道办事处组织市相关部门：温

泉街道办事处、村委会、村小组、施工单位、监理单位、设计单位、审

计单位对龙山村小组观景台、活动房进行验收。验收组高度肯定了本次

工作，明确指出此项目要作为农村建设的试点及榜样工程。 

最后验收组还提出，漂亮的房子还需好的单位来养护管理，特别是

木结构工程更是需要有专人管理，建议在本项目地招租的形式免费供商

家使用，达到管理建筑的目的。                        【代云峰】 

 

   

 

草铺天然气门站、是安宁天然气置换输配系

统的重要基础设施。其中门站是安宁市输配系统

的气源点，也是天然气长输管线进入城市燃气管

网的配气站，其任务是接收长输管线输送来的天

然气，在站内进   行  过  滤、、调    压  、计   量   、加   臭   、分   配   后  ，送   入   

安   宁    市    输     配     管    网    或    直    接    送    入用户。 

而中石油云南石化有限公司天然气高压分输

站的主要功能是储存燃气、减压后向城市输气管

网输送燃气。为了保证储配站正常工作，高压干

管来气在进入调压器前也需过滤、加臭和计量。 

安宁市草铺门站具有过滤、调压、计量、

气质检测、安全放散、安全使用线和备用线

的自动切换等主要能，且要求在保证精确调

压和流量计量的前提下，设计多重的安全措施，

确保用气的长期性、安全性和稳定性。 

【王学宝】 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

几年来服务外围市场项目监理生涯的坎坷经历，形同一台残旧的收

割机，在前进、迂回的瞬间曾经历深陷泥潭的痛楚，也曾饱尝收获的韵

味。那遍布田间的齿痕，依然历历在目，在自己的成长历程中留下的厚

厚的茧，无数次在深夜醒来抚摸时，都有不同的感慨；有过悲伤，有过

喜悦，有过悔意，有过彷徨，随着时间雕琢，便成了一颗颗“明”珠，

索性串联起来，成就了属于自己的一串隐形佛珠。 

所谓悲伤，是因为在“大家庭”的旗帜下，遮挡我们身体的是把大

伞，无论是飓风，还是骤雨，都不会伤及体肤；而外围市场条件下，遮

挡我们身体的却变成了一颗大树，不论自己怎样躲闪，都难以逃脱日晒、

风吹、雨打；悲伤、抱怨并不能改变一切，那么，我们该怎样面对呢？

人类主宰地球，是由于不断进化的结果，我们应该利用大树赋予的资源，

搭建我们的家园；适应环境、充分利用现有的资源条件挖掘属于我们自

己的源泉。 

喜悦之心，在于我们懂得感恩，懂得惜福，在“大家庭”的领导下，

给予我们平台与方向，在经历苦痛折磨后，我们并不气馁，而是不断的

反思、总结、改进，在陌生的环境下逐步摸索出一条属于我们的路；在

陌生的环境下结识了新的朋友，在陌生的环境驱动下充分认识了我们的

不足，推动了我们坚持自学、自律的情怀； 

有过悔意，是因我们曾经历过蹉跎坎坷的旅程，那段战战兢兢，终

日拘谨的履职生涯就仿佛只是昨天，在人生的历程中烙下深深的印记；

庆幸的是我们没有向苦难屈服，而是转化为动力，自勉自强； 

有过彷徨，是由于市场经济环境的恶化，沉寂在阴霾的笼罩之下，

我们瞬间失去了前进的方向，项目紧缩、停滞萧条给团队带来极大压力

与负担，人员的闲置造成的经济损失远不及逐渐丧失的工作热情，几乎

泯灭我们的斗志。公司并没有因此而放弃我们每一个人，虽有无尽的指

责，毕竟在指责的背后更多的是鼓励与支持。 

这一串隐形的佛珠，时刻在告诫我们来之不易的收获，也成为我们

的护身符，以史为鉴反复的总结改进，才能促使我们不断成长。在市场

逐渐转暖之际，我们更要恪尽职守、严格要求自己，以饱满的热情，科

学、创新、高效的思维意识为业主、公司提交满意的答卷。为自己搭建

新的舞台、为公司外围发展事业奠定基石，促进公司业务外围市场多领

域发展，在自己成长史上再翻开崭新的一页。            【武艳林】                                          

 

个人执行力的强弱取决于两个要素:个人

能力和工作态度，能力是基础，态度是关键。

提升个人执行力，一是要通过加强学习和实践

锻炼，在工作中不断总结、不断探索来增强自

身素质。二是要端正工作态度，不找任何借口，

要时时刻刻、事事处处体现出服从、诚实的态

度和负责任、敬业的精神。      【夏继鹏】 

活着就不能自己打垮自己，自己打垮自

己，生活就彻底地完了。 

有段时间特别地爱抱怨：为什么自己的命

运总是不如别人的好？而我在同样一个单位

上班，付出了比别人多得多的辛苦和努力，成

绩也是显而易见，就因为体制不同，根本没办

法。原来人和人真的不一样，就算是在一个起

跑线上，待遇也不一样，我知道这是体制问题，

是社会、企业的问题，不是哪一个领导和哪一

个人可以决定的。何况比我能干的一些人也和

我一样因为体制问题，只能是干看着。明知前

方的梦是如此清晰，一眼就可望到底，心里就

觉得干什么也没有什么劲了。不管如何拼命，

都只是一种结局，这种心情谁能理解吗？ 

我看到曾经的自己。无论是在工作还是在

生活中都奋发向上的自己！我为自己的过去骄

傲，我能够争取到现在的成绩，是我努力的结

果，应该感到幸福。 

但是我不能停止不前，就像跑步者经历的

一样，过去了，就超越了，如果自甘放弃，那

么永远就会被生活抛弃。一个声音告诉我：只

要生命还在，生活就不能停止，无论生活怎么

欺骗了自己，都没有理由放弃。放弃就是认输，

而认输决不是我的个性。       【李树林】 

 

 

 

 

   

 

所有人都在叫嚣着你只是看起来很努力，所有人都在声嘶力竭的吼着生活不只眼前的苟且，所有人都在极力寻求一
种想要的生活，于是在这条路上艰难前行。 

  那么，我们为什么要努力呢？我听过我们为什么要努力的最好的答案是：因为我们只有一辈子。也许所有我们为什
么要努力的答案，都比不上最后这一点：因为我们只有一辈子，我们的人生只有一次！时光不会重来，时间不会倒逝，
那些你错过的风景错过的路错过的人，都成了无法回头的记忆。当日后提起，满满的全是遗憾。我们的人生只有一次，
很多事情现在不做以后真的更没有精力和时间去做了，我们总习惯拖延，习惯告诉自己时间还很长，可是当下的每一天
才是弥足珍贵的。何不在自己最年轻最有拼劲的几年里去努力达到自己想要的，以后的道路也会走的更好更远。 

  人生说长不长说短不短，那些你以为还有的时间其实也在你眼皮子底下偷偷溜走了。我们的人生只有一次，我们要
在有限的时间里让自己的生命发挥出无限的价值 ，才不枉来这人世间一场。 

  你问努力真的有用吗，你问坚持一定会成功吗？我肯定不能确切的回答是。可是我可以很明确的说，当你真正努力
了之后，你所谓的结果如何也就不再那么重要了 ，因为在努力的过程中你已经打败了那个坐享天成不知进取的自己，已
经发现了一个更积极向上更优秀的自己。努力，只为遇见更好的自己。                             【夏聪艳】 
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